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REGULAMIN OCENIANIA ZACHOWANIA

ZESPOŁU SZKÓŁ W STRZYŻEWIE

Strzyżew, 1 luty 2016 r.

Aktualizacja 30 listopad 2017 r.
Rozdział 1

Art. 1. Ocena zachowania ucznia wyraża opinię szkoły o wypełnianiu przez uczniów obowiązków szkolnych, ich kulturze osobistej, udziale w życiu klasy, szkoły                      i środowiska, postawach wobec kolegów i innych osób. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:

1. wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

2. postępowanie zgodne z dobrem szkolnej społeczności,

3. dbałość o honor i tradycje szkoły,

4. dbałość o piękno mowy ojczystej,

5. dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

6. godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

7. okazywanie szacunku innym osobom.

Rozdział 2

Art. 2. Ocena zachowania w I etapie edukacyjnym jest opisowa. Dokonuje jej nauczyciel - wychowawca na podstawie obserwacji, kierując się następującymi kryteriami:

1. Stosunek do obowiązków szkolnych:

            a) punktualnie uczęszcza na zajęcia,

a) przestrzega regulaminu klasy i szkoły,

b) przygotowuje się do zajęć,

c) odrabia prace domowe,

d) bierze aktywny udział w procesie nauczania,

e) w uroczystościach szkolnych uczestniczy w stroju galowym (wizytowa biała bluzka/koszula, czarne, granatowe spodnie/spódnica)
f) godnie i kulturalnie zachowuje się na uroczystościach,

g) przynosi potrzebne przybory szkolne,

h) zmienia obuwie,
 k)  nosi zeszyt do korespondencji, o ile taki obowiązek ustalił wychowawca klasy,
       l)  posiada usprawiedliwienie nieobecności na zajęciach edukacyjnych (sporządzone przez rodziców w formie pisemnej lub elektronicznej) w terminie do 2 tygodni,  
 m) przestrzega zakazu używania telefonu komórkowego i innych urządzeń komunikacji mobilnej. Za zgodą rodziców podjętą w porozumieniu z wychowawcą klasy wykorzystuje telefon wyłącznie do komunikowania się       z rodzicami.

2. Kultura osobista:
a) nawiązuje poprawne kontakty z dorosłymi i rówieśnikami,

b) stosuje przyjęte formy grzecznościowe,

c) nie wdaje się w bójki,

d) przestrzega higieny osobistej, dba o schludny wygląd,

e) szanuje mienie szkolne, kolegów i własne,

f) potrafi dokonać samooceny,

g) dba o honor i tradycje szkoły (nie mówi źle o swojej szkole),

h) dba o piękno mowy ojczystej (nie używa wulgaryzmów),

i) okazuje szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoły                    i ludziom starszym.                                       

            3. Aktywność społeczna:
a) wywiązuje się z podjętych zadań,

b) angażuje się w życie klasy,

c) potrafi współpracować w grupie,

d) bierze udział w konkursach.

4. Bezpieczeństwo:
a) dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób (nie przynosi niebezpiecznych przedmiotów),

b) przestrzega regulaminów pracowni informatycznej oraz korzystania z sali gimnastycznej i korekcyjnej,

c) przestrzega bezpiecznego wchodzenia i schodzenia ze schodów,

d) dba o bezpieczeństwo na wycieczkach szkolnych,

e) przestrzega zasad kulturalnego zachowania się w miejscach publicznych.

 Poszczególne kryteria poprzedzone są określeniami: zawsze, przeważnie, rzadko
Rozdział 3

Art. 3. Obowiązują następujące oceny zachowania:
1. wzorowe 

2. bardzo dobre

3. dobre 

4. poprawne 

5. nieodpowiednie

6. naganne

Rozdział 4

Art. 4. W II etapie edukacyjnym ustala się następujące kryteria ocen z zachowania:
Art. 4.1. Zachowanie wzorowe:

1.
Stosunek do obowiązków szkolnych:
a) systematycznie uczęszcza na zajęcia i bierze w nich aktywny udział,

b) nie ma nieusprawiedliwionych spóźnień i nieobecności,

c) bierze udział w zajęciach pozalekcyjnych,

d) bierze udział w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

e) w uroczystościach szkolnych uczestniczy w stroju galowym (wizytowa biała bluzka/koszula; czarne, granatowe spodnie/spódnica)
f) godnie, kulturalnie zachowuje się na uroczystościach szkolnych,

g) zawsze przestrzega ustaleń władz szkolnych, nauczycieli, wychowawcy
i samorządu uczniowskiego, 
h) dba o honor i tradycje szkoły,
i) nie nosi bluzek odkrywających brzuch, ramiona, plecy i dekolt; spódnic                              i  spodni krótszych niż do połowy uda, dba o honor i tradycje szkoły,

j) nie maluje paznokci, włosów i nie wykonuje makijażu,
k) posiada usprawiedliwienie nieobecności na zajęciach edukacyjnych (sporządzone przez rodziców w formie pisemnej lub elektronicznej) w terminie do 2 tygodni,  

l) nosi zeszyt do korespondencji, o ile taki obowiązek ustalił wychowawca klasy,
m) przestrzega zakazu używania telefonu komórkowego i innych urządzeń komunikacji mobilnej. Za zgodą rodziców podjętą w porozumieniu z wychowawcą klasy wykorzystuje telefon wyłącznie do komunikowania się z rodzicami.

2.
Kultura osobista:

a) nigdy nie używa wulgarnych słów,

b) często stosuje zwroty grzecznościowe,

c) jest miły i uprzejmy,

d) dba o estetykę swojego wyglądu,

e) szanuje mienie własne, kolegów i szkolne,

f) zawsze zmienia obuwie,

g) jest uczciwy, bezinteresowny, sprawiedliwy i koleżeński,

h) nie ma negatywnych uwag w dzienniku lekcyjnym,

i) nie wdaje się w bójki,

j) właściwie reaguje w sytuacjach konfliktowych,

k) okazuje szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoły 

      i ludziom starszym,

3.
Aktywność społeczna:

                  a) twórczo angażuje się w życie klasy i szkoły,

      b) sumiennie wywiązuje się z powierzonych mu funkcji i obowiązków,

                  c) zawsze pomaga potrzebującym,

                  d) chętnie podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz klasy i szkoły.

4.
Bezpieczeństwo:

                  a) dba o bezpieczeństwo, zdrowie własne oraz innych osób,

                  b) przestrzega regulaminów pracowni przedmiotowych,

                  c) przestrzega przepisów BRD,

                  d) nie stosuje używek.

Art. 4.2. Zachowanie bardzo dobre:

1.
Stosunek do obowiązków szkolnych:

                  a) systematycznie uczęszcza na zajęcia i bierze w nich aktywny udział,

                  b) punktualnie uczęszcza na zajęcia i usprawiedliwia nieobecności (dopuszczalna          

                      liczba godzin nieusprawiedliwionych w okresie - 7 ),                        

                  c) bierze udział w zajęciach pozalekcyjnych,
                  d) w uroczystościach szkolnych uczestniczy w stroju galowym (wizytowa biała 
                       bluzka/koszula; czarne, granatowe spodnie/spódnica)

                  e) godnie, kulturalnie zachowuje się na uroczystościach szkolnych,

                  f) przestrzega ustaleń władz szkolnych, nauczycieli, wychowawcy i SU,

g)   nie nosi bluzek odkrywających brzuch, ramiona, plecy i dekolt; spódnic   


i spodni krótszych niż do połowy uda, dba o honor i tradycje szkoły,

h)   nie maluje paznokci, włosów i nie wykonuje makijażu,

i)   przestrzega zakazu używania telefonu komórkowego i innych urządzeń komunikacji mobilnej. Za zgodą rodziców podjętą w porozumieniu                         z wychowawcą klasy wykorzystuje telefon wyłącznie do komunikowania się         z rodzicami.
       j)  posiada usprawiedliwienie nieobecności na zajęciach edukacyjnych (sporządzone przez rodziców w formie pisemnej lub elektronicznej) w terminie do 2 tygodni,  
       k)  nosi zeszyt do korespondencji, o ile taki obowiązek ustalił wychowawca klasy.
2.
Kultura osobista:

a) nigdy nie używa wulgarnych słów,

b) często stosuje zwroty grzecznościowe,

c) jest miły, uprzejmy,

d) dba o estetykę swojego wyglądu,

e) z szacunkiem odnosi się do mienia własnego, kolegów i szkolnego,

f) zmienia obuwie,

g) jest uczciwy, sprawiedliwy i koleżeński,

h) nie ma negatywnych uwag w dzienniku lekcyjnym,

i) właściwie reaguje w sytuacjach konfliktowych,

j)   okazuje szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoły                                                      i ludziom starszym.

3.
Aktywność społeczna:

a) angażuje się w życie klasy i szkoły,

b) wywiązuje się z powierzonych mu funkcji i obowiązków,

c) jest wrażliwy na krzywdę ludzką

d) angażuje się w prace na rzecz klasy i szkoły.

4.
Bezpieczeństwo:

                  a) dba o bezpieczeństwo, zdrowie własne oraz innych osób,

                  b) przestrzega regulaminów pracowni przedmiotowych,

                  c) przestrzega przepisów BRD,

                  d) nie stosuje używek.

Art. 4.3. Zachowanie dobre:

1.
Stosunek do obowiązków szkolnych:

a) systematycznie uczęszcza na zajęcia i usprawiedliwia nieobecności (dopuszczalna liczba godzin nieusprawiedliwionych w okresie - 12, dopuszczalna liczba spóźnień w okresie - 4),

b) w miarę swoich możliwości aktywnie uczestniczy w zajęciach lekcyjnych               i pozalekcyjnych,

c) chętnie wykonuje dodatkowe prace zlecone przez nauczyciela,

d) raczej przestrzega postanowień statutu szkoły,
e) w uroczystościach szkolnych uczestniczy w stroju galowym (wizytowa biała bluzka/koszula; czarne, granatowe spodnie/spódnica)

f)   nie nosi bluzek odkrywających brzuch, ramiona, plecy i dekolt; spódnic   


i spodni krótszych niż do połowy uda, dba o honor i tradycje szkoły,

g)   nie maluje paznokci, włosów i nie wykonuje makijażu,

h)   przestrzega zakazu używania telefonu komórkowego i innych urządzeń komunikacji mobilnej. Za zgodą rodziców podjętą w porozumieniu                         z wychowawcą klasy wykorzystuje telefon wyłącznie do komunikowania się           z rodzicami. 

       i)  posiada usprawiedliwienie nieobecności na zajęciach edukacyjnych (sporządzone przez rodziców w formie pisemnej lub elektronicznej) w terminie do 2 tygodni,  
       j)  nosi zeszyt do korespondencji, o ile taki obowiązek ustalił wychowawca klasy.
2.
Kultura osobista:

                 a) nie używa wulgarnych słów,

                 b) z szacunkiem odnosi się do osób ze swego otoczenia,

                 c) jest koleżeński, uprzejmy i tolerancyjny,

                 d) dba o swój wygląd,

                 e) wykazuje poszanowanie dla mienia własnego i publicznego,

                 f) dopuszczalna liczba uwag negatywnych w dzienniku lekcyjnym w okresie -3,

                 g) okazuje szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoły         

                      i ludziom starszym. 

3.
Aktywność społeczna:

a) stara się angażować w życie klasy i szkoły,

b) dobrze wykonuje powierzone mu obowiązki,

c) reaguje na negatywne zachowanie kolegów.

4.
Bezpieczeństwo:
                  a) stara się przestrzegać regulaminów pracowni przedmiotowych,

                  b) przestrzega przepisów BRD,

                  c) unika używek.

Art. 4.4. Zachowanie poprawne:

1.
Stosunek do obowiązków szkolnych:

a) stara się być punktualny i przygotowany do zajęć (dopuszczalna liczba spóźnień w okresie -8, dopuszczalna liczba godzin nieusprawiedliwionych - 25),

b) nie zawsze przestrzega ustaleń dyrekcji, nauczycieli, wychowawcy                          i samorządu uczniowskiego,

c) nie niszczy mienia szkoły i kolegów,
d) jest niesystematyczny, 
e) w uroczystościach szkolnych uczestniczy w stroju galowym (wizytowa biała bluzka/koszula; czarne, granatowe spodnie/spódnica)
f)   nie nosi bluzek odkrywających brzuch, ramiona, plecy i dekolt; spódnic   


i spodni krótszych niż do połowy uda, dba o honor i tradycje szkoły,

g)   nie maluje paznokci, włosów i nie wykonuje makijażu, 
h) przestrzega zakazu używania telefonu komórkowego i innych urządzeń komunikacji mobilnej. Za zgodą rodziców podjętą w porozumieniu                         z wychowawcą klasy wykorzystuje telefon wyłącznie do komunikowania się              z rodzicami,
       i)  posiada usprawiedliwienie nieobecności na zajęciach edukacyjnych (sporządzone przez rodziców w formie pisemnej lub elektronicznej) w terminie do 2 tygodni,  
       j)  nosi zeszyt do korespondencji, o ile taki obowiązek ustalił wychowawca klasy.
2.
Kultura osobista:

a) bywa niekoleżeński,

b) zdarza mu się nieodpowiednio zachowywać w szkole i poza szkołą,

c) nie zawsze troszczy się o swój wygląd,

d) nie dba o estetykę klasy, szkoły i otoczenia,

e) nie zawsze szanuje sprzęt szkolny,

f) dopuszczalna liczba uwag negatywnych w dzienniku lekcyjnym w okresie-4                        
                  g)   nie zawsze okazuje szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom

                         szkoły i ludziom starszym. 

3.
Aktywność społeczna:

a) sporadycznie angażuje się w życie klasy i szkoły,

b) nie zawsze wypełnia swoje obowiązki i polecenia nauczycieli,

c) nie interesuje go wystrój klasy i otoczenia.

4.
Bezpieczeństwo:

a) stara się przestrzegać regulaminów pracowni przedmiotowych,

b) przestrzega przepisów BRD,

c) unika używek.

Art. 4.5. Zachowanie nieodpowiednie:

1.
Stosunek do obowiązków szkolnych:

a) biernie uczestniczy w lekcjach,

b) jest nieobowiązkowy,

c) często nie reaguje na uwagi nauczycieli i innych pracowników szkoły,

d) odmawia wykonania poleceń nauczyciela,

e) często się spóźnia i wagaruje (ponad 8 spóźnień i ponad 25 godz. nieusprawiedliwionych),

f) nie odrabia prac domowych,

g) narusza zasady statutu szkoły,

f) nie nosi stroju galowego w czasie uroczystości szkolnych (wizytowa biała bluzka/koszula; czarne, granatowe spodnie/spódnica)
h) nie przestrzega zakazu noszenia bluzek odkrywających brzuch, ramiona, plecy  

  
i dekolt, spódnic i spodni krótszych niż do połowy uda, nosi kaptur na głowie,
i) nie przestrzega zakazu malowania paznokci, włosów i wykonywania makijażu,
j) przestrzega zakazu używania telefonu komórkowego i innych urządzeń komunikacji mobilnej. Za zgodą rodziców podjętą w porozumieniu                         z wychowawcą klasy wykorzystuje telefon wyłącznie do komunikowania się           z rodzicami.

       l) nie zawsze posiada usprawiedliwienie nieobecności na zajęciach edukacyjnych (sporządzone przez rodziców w formie pisemnej lub elektronicznej) w terminie do 2 tygodni,  
        m) nie zawsze nosi zeszyt do korespondencji, o ile taki obowiązek ustalił   wychowawca klasy
2.
Kultura osobista:

a) niewłaściwie odnosi się do nauczycieli i kolegów,

b) często używa wulgarnych słów,

c) jest nieżyczliwy i niekoleżeński,

d) jest złośliwy i agresywny,

e) często kłamie,

f) narusza  prawo,

g) nie zawsze troszczy się o schludny wygląd,

h) często nie zmienia obuwia,

i) nie podejmuje prób poprawy swego zachowania,

j) dopuszczalna liczba uwag negatywnych w dzienniku lekcyjnym w okresie-6

k) często nie okazuje szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom

                       szkoły i ludziom starszym. 

3.
Aktywność społeczna:

a) niszczy mienie klasy, szkoły i kolegów,

b) odmawia wykonywania poleceń nauczycieli,

c) ma lekceważący stosunek do uczestnictwa w życiu szkoły.

4.
Bezpieczeństwo:

a) nie przestrzega regulaminów pracowni przedmiotowych,

b) nie przestrzega przepisów BRD,

c) stosuje używki.

Art. 4.6. Ocena naganna:

1.
Stosunek do obowiązków szkolnych;

a) biernie uczestniczy w lekcjach,

b) jest niezdyscyplinowany, nieobowiązkowy,

c) nie reaguje na uwagi nauczycieli i innych pracowników szkoły,

d) nagminnie odmawia wykonywania poleceń nauczyciela,

e) często się spóźnia i wagaruje (ponad 50 godzin nieusprawiedliwionych),

g) nagminnie narusza zasady statutu szkoły, nie nosi stroju galowego w czasie uroczystości szkolnych (wizytowa biała bluzka/koszula, czarne, granatowe spodnie/spódnica)
f) zakłóca przebieg uroczystości szkolnych,

            h)   nie przestrzega zakazu noszenia bluzek odkrywających brzuch, ramiona, plecy  

  
  i dekolt, spódnic i spodni krótszych niż do połowy uda, kaptura na głowie
            i)   nie przestrzega zakazu malowania paznokci, włosów i wykonywania makijażu,

            j)   przestrzega zakazu używania telefonu komórkowego i innych urządzeń komunikacji mobilnej. Za zgodą rodziców podjętą w porozumieniu                          z wychowawcą klasy wykorzystuje telefon wyłącznie do komunikowania się           z rodzicami.

      k) nie posiada usprawiedliwienia nieobecności na zajęciach edukacyjnych (sporządzonego przez rodziców w formie pisemnej lub elektronicznej)                    w terminie do 2 tygodni,  
      l) nie nosi zeszytu do korespondencji, o ile taki obowiązek ustalił wychowawca klasy
2.
Kultura osobista:

a) niestosownie odnosi się do nauczycieli, pracowników szkoły i kolegów,

b) bardzo często używa wulgarnych słów,

c) jest złośliwy,

d) wchodzi w konflikt z prawem,

e) bardzo często kłamie,

f) jest nieżyczliwy, niekoleżeński, złośliwy w stosunkach międzyludzkich,

g) jest agresywny, swoim zachowaniem zagraża bezpieczeństwu innych,

h) demoralizuje innych przez nakłanianie do nieodpowiednich zachowań,

i) nie podejmuje prób poprawy swojego zachowania,

j) nagminnie używa wulgarnych słów, kłamie, narusza godność innych,

k) nie zmienia obuwia,

l) nie troszczy się o schludny wygląd,

      ł)   liczba uwag negatywnych w dzienniku lekcyjnym w okresie - powyżej 6,

                  m) nie okazuje szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom

                         szkoły i ludziom starszym. 

3.
Aktywność społeczna:

a) świadomie i celowo niszczy mienie klasy, szkoły i kolegów,

b) nagminnie odmawia wykonania poleceń nauczycieli dotyczących działań na rzecz klasy i szkoły,

c) ma bardzo lekceważący stosunek do uczestnictwa w życiu szkoły.

4.
Bezpieczeństwo:

a) nie przestrzega regulaminów pracowni przedmiotowych,

b) stosuje używki,

c) nie przestrzega przepisów BRD.

5.  Ocenę naganną otrzymuje uczeń, którego charakteryzuje większość spośród wymienionych zachowań, a wcześniej prowadzono z nim rozmowy lub w jego sprawie spotkał się zespół wychowawczy, a także otrzymał naganę od dyrektora szkoły i nie poczynił żadnych starań w celu poprawy zachowania.

Rozdział 5

Art. 5. W III etapie edukacyjnym ustala się następujące kryteria ocen zachowania:
Art. 5.1. Zachowanie wzorowe:

1.
Stosunek do obowiązków szkolnych:

a) systematycznie uczęszcza na zajęcia, bierze w nich aktywny udział,

b) nie ma nieusprawiedliwionych spóźnień i nieobecności,

c) poszerza wiedzę w kołach zainteresowań (w szkole lub poza szkołą),

d) bierze udział w konkursach (olimpiadach, zawodach sportowych) szkolnych     i pozaszkolnych,
e) przychodzi w stroju galowym na ważne uroczystości szkolne oraz gdy reprezentuje szkołę (wizytowa biała bluzka/koszula; czarne, granatowe spodnie/spódnica)
f) zawsze przestrzega ustaleń władz szkolnych, nauczycieli, samorządu uczniowskiego oraz postępuje zgodnie ze statutem szkoły,

g) dba o honor i tradycje szkoły,

h) godnie kulturalnie zachowuje się na uroczystościach szkolnych,

            i)   nie nosi bluzek odkrywających brzuch, ramiona, plecy i dekolt; spódnic 


i spodni krótszych niż do połowy uda; kaptura na głowie,
            j)  nie maluje paznokci, włosów i nie wykonuje makijażu,
            k)   przestrzega zakazu używania telefonu komórkowego i innych prywatnych

                  urządzeń elektronicznych na zajęciach lekcyjnych a także używania 

                        ich w celu nagrania przekazu słownego bądź video bez zgody osoby 

            uczestniczącej w nagraniu (dopuszczalne 1 ostrzeżenie w ciągu okresu);

       l)  posiada usprawiedliwienie nieobecności na zajęciach edukacyjnych (sporządzone przez rodziców w formie pisemnej lub elektronicznej) w terminie do 2 tygodni,  
       m) nosi zeszyt do korespondencji, o ile taki obowiązek ustalił wychowawca klasy
       n)  aktywnie uczestniczy w projekcie edukacyjnym.

2.
Kultura osobista:

a) nigdy nie używa wulgarnych słów, stosuje zwroty grzecznościowe,

b) jest miły i uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych,

c) dba o schludny, czysty i estetyczny wygląd,

d) szanuje mienie własne, kolegów i szkolne,

e) zmienia obuwie,

f) jest uczciwy, bezinteresowny, sprawiedliwy, koleżeński,

g) nie ma negatywnych uwag w dzienniku lekcyjnym,

h) nie wdaje się w bójki,

i) właściwie reaguje w sytuacjach konfliktowych.

                  j)   okazuje szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoły 

      i ludziom starszym,

3.
Aktywność społeczna:

a) twórczo angażuje się w życie klasy i szkoły,

b) sumiennie wywiązuje się z powierzonych mu funkcji i obowiązków,

c) zawsze pomaga potrzebującym, staje w obronie pokrzywdzonych,

d) chętnie podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz klasy i szkoły,

e) stara się wspólnie z innymi znaleźć sposób na rozwiązanie konfliktów klasowych i szkolnych,

f) jest zaangażowany w wystrój klasy i szkoły.

4.
Bezpieczeństwo:

a) dba o bezpieczeństwo, zdrowie własne i innych osób,

b) przestrzega regulaminów pracowni przedmiotowych,

c) przestrzega przepisów BRD,

d) nie stosuje używek.

Art. 5.2. Zachowanie bardzo dobre:
1. Stosunek do obowiązków szkolnych:

a) systematycznie uczęszcza na zajęcia i bierze w nich aktywny udział,

b) punktualnie uczęszcza na zajęcia i usprawiedliwia nieobecności (dopuszczalna liczba godzin nieusprawiedliwionych w okresie - 7),

c) bierze udział w zajęciach pozalekcyjnych,

d) w uroczystościach szkolnych uczestniczy w stroju galowym (wizytowa biała bluzka/koszula; czarne, granatowe spodnie/spódnica)
e) godnie, kulturalnie zachowuje się na uroczystościach szkolnych,

f) przestrzega ustaleń władz szkolnych, nauczycieli, wychowawcy i SU,

g) w miarę swoich możliwości i uzdolnień reprezentuje szkołę w konkursach   

      i zawodach sportowych,

            h)   nie nosi bluzek odkrywających brzuch, ramiona, plecy i dekolt; spódnic 


i spodni krótszych niż do połowy uda, kaptura na głowie,
                  i)   nie maluje paznokci, włosów i nie wykonuje makijażu,
            j)   przestrzega zakazu używania telefonu komórkowego i innych prywatnych

                  urządzeń elektronicznych na zajęciach lekcyjnych a także używania 

                        ich w celu nagrania przekazu słownego bądź video bez zgody osoby 

            uczestniczącej w nagraniu; w razie niedostosowania się do zakazu, po 

            ostrzeżeniu nauczyciel ma prawo odebrać urządzenie  i zdeponować je w

             sekretariacie szkoły (dopuszczalne 1 ostrzeżenie, 1 odebranie urządzenia 

             z sekretariatu przez ucznia w ciągu okresu),

       k)  posiada usprawiedliwienie nieobecności na zajęciach edukacyjnych (sporządzone przez rodziców w formie pisemnej lub elektronicznej) w terminie do 2 tygodni,  
       l)  nosi zeszyt do korespondencji, o ile taki obowiązek ustalił wychowawca klasy
      m)  sumiennie uczestniczy w projekcie edukacyjnym. 

2.
Kultura osobista:

a) nigdy nie używa wulgarnych słów,

b) często stosuje zwroty grzecznościowe,

c) jest miły, uprzejmy,

d) dba o estetykę swojego wyglądu,

e) z szacunkiem odnosi się do mienia własnego, kolegów i szkolnego,

f) zmienia obuwie,

g) jest uczciwy, sprawiedliwy i koleżeński,

h) nie ma negatywnych uwag w dzienniku lekcyjnym,

i) właściwie reaguje w sytuacjach konfliktowych,

                  j)    okazuje szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoły 

      i ludziom starszym

3.
Aktywność społeczna:

a) angażuje się w życie klasy i szkoły,

b) wywiązuje się z powierzonych mu funkcji i obowiązków,

c) jest wrażliwy na krzywdę ludzką

d) angażuje się w prace na rzecz klasy i szkoły,

e) wspólnie z wychowawcą i kolegami szuka sposobów rozwiązywania konfliktów klasowych.

4.
Bezpieczeństwo:

a) dba o bezpieczeństwo, zdrowie własne oraz innych osób,

b) przestrzega regulaminów pracowni przedmiotowych,

c) przestrzega przepisów BRD,

d) nie stosuje używek.

Art. 5.3. Zachowanie dobre:

1.
Stosunek do obowiązków szkolnych:

a) systematycznie uczęszcza na zajęcia (dopuszczalna liczba godzin nieusprawiedliwionych w okresie - 14; dopuszczalna liczba spóźnień w okresie - 4),

b) w miarę swoich możliwości aktywnie uczestniczy w zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

c) chętnie wykonuje dodatkowe czynności zlecone przez nauczyciela,

d) przestrzega regulaminów obowiązujących w szkole i podczas zorganizowanych wyjazdów,
e) w uroczystościach szkolnych uczestniczy w stroju galowym (wizytowa biała bluzka/koszula; czarne, granatowe spodnie/spódnica)

            f)   nie nosi bluzek odkrywających brzuch, ramiona, plecy i dekolt; spódnic 


i spodni krótszych niż do połowy uda, kaptura na głowie,
                  g)  nie maluje paznokci, włosów i nie wykonuje makijażu,

            h)   przestrzega zakazu używania telefonu komórkowego i innych prywatnych

                  urządzeń elektronicznych na zajęciach lekcyjnych a także używania 

                        ich w celu nagrania przekazu słownego bądź video bez zgody osoby 

            uczestniczącej w nagraniu; w razie niedostosowania się do zakazu, po 

            ostrzeżeniu nauczyciel ma prawo odebrać urządzenie  i zdeponować je w

             sekretariacie szkoły (dopuszczalne 1 ostrzeżenie, 1 odebranie urządzenia 

             z sekretariatu przez ucznia, 1 odebranie urządzenia z sekretariatu przez 

             rodzica w ciągu okresu),

       i)  posiada usprawiedliwienie nieobecności na zajęciach edukacyjnych (sporządzone przez rodziców w formie pisemnej lub elektronicznej) w terminie do 2 tygodni,  
        j)   nosi zeszyt do korespondencji, o ile taki obowiązek ustalił wychowawca klasy
        k)  chętnie uczestniczy w projekcie edukacyjnym.

2.
Kultura osobista:

a) z szacunkiem odnosi się do nauczycieli, kolegów i personelu szkoły,

b) przyznaje się do własnych błędów i właściwie reaguje na uwagi nauczycieli,

c) nie używa wulgarnych słów, stosuje zwroty grzecznościowe,

d) jest miły, uprzejmy, uczynny, chętnie pomaga innym,

e) okazuje tolerancję wobec poglądów innych,

f) dba o swój wygląd,

g) dopuszczalna liczba uwag negatywnych w dzienniku lekcyjnym - 2,

h) wykazuje poszanowanie dla mienia własnego i publicznego,

                   i)   okazuje szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoły 

      i ludziom starszym.

3.
Aktywność społeczna:

a) stara się angażować w życie klasy i szkoły,

b) dobrze wykonuje powierzone mu obowiązki,

c) reaguje na negatywne zachowanie kolegów,

d) jest zaangażowany w wystrój klasy.

4.
Bezpieczeństwo:

a) stara się przestrzegać regulaminów pracowni przedmiotowych,

b) przestrzega przepisów BRD,

c) nie stosuje używek.

Art. 5.4. Zachowanie poprawne:

1.
Stosunek do obowiązków szkolnych:

a) Stara się być punktualny i przygotowany do zajęć (maksymalna liczba spóźnień w okresie - 8, maksymalna liczba godzin nieusprawiedliwionych 
w okresie - 35),

b) nie zawsze przestrzega ustaleń dyrekcji, nauczycieli, samorządu uczniowskiego oraz statutu szkoły,

c) zdarza mu się nie przygotować do lekcji,

d) często nie wypełnia powierzonych zadań i obowiązków,

            e)   nie przywiązuje wagi do stroju galowego na uroczystościach szkolnych,

                  f)  nie nosi bluzek odkrywających brzuch, ramiona, plecy i dekolt; spódnic 


i spodni krótszych niż do połowy uda, kaptura na głowie,
                  g)  nie maluje paznokci, włosów i nie wykonuje makijażu,
            h)  przestrzega zakazu używania telefonu komórkowego i innych prywatnych

               urządzeń elektronicznych na zajęciach lekcyjnych a także używania 

                      ich w celu nagrania przekazu słownego bądź video bez zgody osoby 

          uczestniczącej w nagraniu; w razie niedostosowania się do zakazu, po 

          ostrzeżeniu nauczyciel ma prawo odebrać urządzenie  i zdeponować je w

          sekretariacie szkoły (dopuszczalne 1 ostrzeżenie, 1 odebranie urządzenia 

          z sekretariatu przez ucznia, ponowne odebranie urządzenia z sekretariatu  

          przez rodzica w ciągu okresu),

      i)  posiada usprawiedliwienie nieobecności na zajęciach edukacyjnych (sporządzone przez rodziców w formie pisemnej lub elektronicznej) w terminie do 2 tygodni,  
       j)  nosi zeszyt do korespondencji, o ile taki obowiązek ustalił wychowawca klasy
       k)  niezbyt chętnie uczestniczy w projekcie edukacyjnym.

2.
Kultura osobista:

a) bywa niekoleżeński, nie chce przyznać się do swoich błędów, swoją winą obarcza innych, skarży, wykorzystuje słabszych,

b) nie zawsze troszczy się o estetykę swojego wyglądu,

c) sporadycznie zdarza mu się być nieuprzejmym wobec dorosłych,

d) zdarzają mu się uwagi dotyczące jego nieodpowiedniego zachowania na lekcjach, podczas przerw i podczas zajęć organizowanych przez szkołę,

e) czasami nie zmienia obuwia,

f) nie dba o estetykę klasy, szkoły i otoczenia,

g) nie zawsze dba o kulturę słowa,

h) dopuszczalna liczba uwag negatywnych w dzienniku lekcyjnym w okresie-4,
                  i)    nie zawsze okazuje szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom  

      szkoły i ludziom starszym.

3.
Aktywność społeczna:

a) sporadycznie angażuje się w życie klasy i szkoły,

b) nie interesuje go estetyka i wystrój klasy, szkoły i otoczenia,

c) mienie klasy, szkoły jest mu obojętne,

d) sporadycznie podejmuje działania społeczne.

4.
Bezpieczeństwo:

a) stara się przestrzegać regulaminów pracowni przedmiotowych,

b) przestrzega przepisów BRD,

c) nie stosuje używek.

Art. 5.5. Zachowanie nieodpowiednie:
1.
Stosunek do obowiązków szkolnych:

a) na lekcjach jest bierny,

b) prowokuje innych poprzez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie,

c) jest nieobowiązkowy, niezdyscyplinowany,

d) często nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczące jego zachowania,

e) niewłaściwie zachowuje się na uroczystościach szkolnych,

f) komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegów,

g) wagaruje (ma nieusprawiedliwionych ponad 35 godzin w okresie, powyżej 8 spóźnień w okresie),

h) odmawia wykonania polecenia nauczyciela,

i) systematycznie narusza zasady statutu szkoły, nie nosi stroju galowego w czasie uroczystości szkolnych,

j) nie przestrzega zakazu noszenia bluzek odkrywających brzuch, ramiona, place i dekolt, spódnic i spodni krótszych niż do połowy uda, kaptura na głowie,
k) nie przestrzega zakazu malowania paznokci, włosów i wykonywania makijażu,

             l)  nie przestrzega zakazu używania telefonu komórkowego i innych prywatnych               

            urządzeń elektronicznych na zajęciach lekcyjnych, a także używania ich w        

            celu nagrania przekazu słownego bądź video bez zgody osoby uczestniczącej 

            w nagraniu,

       ł) nie zawsze posiada usprawiedliwienie nieobecności na zajęciach edukacyjnych (sporządzone przez rodziców w formie pisemnej lub elektronicznej) w terminie do 2 tygodni,  
        m) nie zawsze nosi zeszyt do korespondencji, o ile taki obowiązek ustalił wychowawca klasy
        n)  biernie uczestniczy w projekcie edukacyjnym.

2.
Kultura osobista:

a) demonstracyjnie nie dba o kulturę słowa,

b) jest nieżyczliwy, niekoleżeński, 

c) jest agresywny i złośliwy,

d) nie podejmuje prób poprawy swojego zachowania,

e) używa wulgarnych słów, narusza godność innych,

f) często nie zmienia obuwia,

g) nie zawsze troszczy się o schludny wygląd,

h) narusza prawo,

i) często kłamie,

j) dopuszczalna liczba uwag negatywnych w dzienniku lekcyjnym w okresie-6,
                  k)   często nie okazuje  szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom

                        szkoły i ludziom starszym. 

3.
Aktywność społeczna:

a) niszczy mienie klasy, szkoły i kolegów,

b) niewłaściwie odnosi się do pracowników szkoły, nie reaguje na uwagi,

c) odmawia wykonywania obowiązków.

4.
Bezpieczeństwo:

a) nie przestrzega regulaminów pracowni przedmiotowych,

b) nie przestrzega przepisów BRD,

c) stosuje używki.

Art. 5.6. Ocena naganna:

1.
Stosunek do obowiązków szkolnych;

a) biernie uczestniczy w lekcjach,

b) jest niezdyscyplinowany, nieobowiązkowy,

c) nie reaguje na uwagi nauczycieli i innych pracowników szkoły,

d) nagminnie odmawia wykonywania poleceń nauczyciela,

e) często się spóźnia i wagaruje (ponad 50 godzin nieusprawiedliwionych, ponad 8 spóźnień),

f) nagminnie narusza zasady statutu szkoły, nie nosi stroju galowego w czasie uroczystości szkolnych,

g) zakłóca przebieg uroczystości szkolnych,

            h) nie przestrzega zakazu noszenia bluzek odkrywających brzuch, ramiona, plecy  

  
i dekolt, spódnic i spodni krótszych niż do połowy uda, kaptura na głowie,
                  i) nie przestrzega zakazu malowania paznokci, włosów i wykonywania makijażu,

            j)   nie przestrzega zakazu używania telefonu komórkowego i innych prywatnych               

            urządzeń elektronicznych na zajęciach lekcyjnych, a także używania ich w        

            celu nagrania przekazu słownego bądź video bez zgody osoby uczestniczącej 

            w nagraniu,

       k)  nie posiada usprawiedliwienia nieobecności na zajęciach edukacyjnych (sporządzonego przez rodziców w formie pisemnej lub elektronicznej) w terminie do 2 tygodni,  
       l)   nie nosi zeszytu do korespondencji, o ile taki obowiązek ustalił wychowawca 
       m)  przystąpił, ale nie ukończył projektu edukacyjnego.

2.
Kultura osobista:

a) niestosownie odnosi się do nauczycieli, pracowników szkoły i kolegów,

b) bardzo często używa wulgarnych słów,

c) jest złośliwy,

d) wchodzi w konflikt z prawem,

e) bardzo często kłamie,

f) jest nieżyczliwy, niekoleżeński, złośliwy w stosunkach międzyludzkich,

g) jest agresywny, swoim zachowaniem zagraża bezpieczeństwu innych,

h) demoralizuje innych przez nakłanianie do nieodpowiednich zachowań,

i) nie podejmuje prób poprawy swojego zachowania,

j) nagminnie używa wulgarnych słów, kłamie, narusza godność innych,

k) nie troszczy się o schludny wygląd,

l) nie zmienia obuwia.

                  ł)   nie okazuje  szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom

                        szkoły i ludziom starszym. 

3.
Aktywność społeczna:

a) świadomie i celowo niszczy mienie klasy, szkoły i kolegów,

b) nagminnie odmawia wykonania poleceń nauczycieli dotyczących działań na rzecz klasy i szkoły,

c) ma bardzo lekceważący stosunek do uczestnictwa w życiu szkoły,

d) destrukcyjnie wpływa na społeczność szkolną,

e) liczba negatywnych uwag w dzienniku lekcyjnym w okresie - powyżej 6.

4.
Bezpieczeństwo:

a) nie przestrzega regulaminów pracowni przedmiotowych,

b) stosuje używki,

c) nie przestrzega przepisów BRD.

5.   Ocenę naganną otrzymuje uczeń, którego charakteryzuje większość spośród wymienionych zachowań, a wcześniej prowadzono z nim rozmowy (wychowawca, dyrektor) lub w jego sprawie spotkał się zespół wychowawczy,

      a także otrzymał naganę od dyrektora szkoły i nie poczynił żadnych starań                           

w celu poprawy zachowania.
Rozdział 6

Art. 6. Postanowienia końcowe (dla II i III etapu kształcenia):
1.
Ocenę z zachowania wystawia wychowawca w oparciu o:

a) uwagi zamieszczone przez nauczycieli w dzienniku,

b) konsultacje z nauczycielami i uczniami danej klasy,

c) samoocenę ucznia,

d) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

2.
Ustaloną ocenę z zachowania podaje się do wiadomości uczniów na tydzień przed posiedzeniem rady pedagogicznej, a w przypadku oceny nieodpowiedniej także rodzicom.

3.
Jeżeli w okresie od zaproponowania oceny do końca okresu lub roku szkolnego uczeń złamie postanowienia zawarte w regulaminie oceniania zachowania wychowawca ma prawo dokonać zmiany oceny (dla zatwierdzenia oceny należy zwołać nadzwyczajną radę pedagogiczną).

4.
Ocena z zachowania ustalona przez wychowawcę zgodnie z wymienionymi wyżej zasadami jest ostateczna.

5.
W przypadku, kiedy uczeń złamał jeden z punktów regulaminu, a następnie pracował nad poprawą zachowania, wychowawca może uznać negatywne zachowanie za niebyłe.

6.
Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na :

a) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych,

b) promocję do następnej klasy z zastrzeżeniem 6c i 6d,
c) rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu             w danej szkole po raz drugi z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania,

d) uczeń, któremu w danej szkole po raz trzeci z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej, a uczeń klasy programowo najwyższej w danym typie szkoły nie kończy szkoły.
7. Stosowanie używek jest jednoznaczne z obniżeniem oceny zachowania.

Nowelizacja 10 lutego 2016 r. (Posiedzenie Rady Pedagogicznej w dniu 10 lutego 2016) 

Regulamin obowiązuje od dnia 1 lutego 2016 r.

Regulamin został opracowany przez Samorząd Uczniowski, Radę Rodziców i Radę Pedagogiczną ZS w Strzyżewie
Przewodniczący SU
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